i3 A CHEF D’ETABLISSEMENT / DIRECTEUR DU
§- | DOMAINE DE KERBERNEZ (H/ F)
FONDATION

MASSE-TREVIDY CDI - PLOMELIN

social reconnu d utilité publique,

s'engage a faire avancer la réflexion

et l'action en faveur des personnesen |

difficultés ou fragiles. La Fondation ~ Etablissement sous tutelle diocésaine rattaché a la Fondation Massé-Trévidy, le Lycée de Kerbernez
éalise des actions sociales, médico- ~ forme entre 150 et 200 éléves par an (dont 80 internes) de la 4&me ay BTS, aux cursus de CAPA

 sociales et éducatives dans le champ - Jardinier Paysagiste, CAPA Métier de I'Agriculture (Horticulture), Bac Pro Aménagements Paysagers,

iy - Stk Bac Pro Gestion des Milieux Naturels et de la Faune et BTS métiers du végétal.
de I’économie sociale et solidaire, a

- savoir ; enfance, famille, handicap, ~ La Fondation recherche un (e) chef d’établissement capable de porter une dimension stratégique et
o ool e de développement pour le Lycée et le domaine.
social, formation et enseignement,
personnes dgées, personnes & En qualité de Chef d’établissement du Lycée vous serez chargé(e) de :
_dénendantes. it ! e  Animer la dimension pédagogique et éducative et porter le projet d’établissement
) St ‘ ; e  Coordonner et animer le travail des équipes pédagogiques

®  Assurer une stratégie de développement et d’attractivité tant du point de vue de I'offre
de formation, que du projet éducatif proposé aux éléves

Lieu d’exercice

e  Assurer la gestion administrative et financiére
PLOMELIN )
e  Organiser les examens
o  Garantir la sécurité des personnes et des biens sur le site
Type de contrat . e - . . . . .
DI e Animer un plan d’investissement pluriannuel, notamment dur la dimension patrimoniale
et batimentaire
c Col e  Ancrer le Lycée et le domaine au cceur d’un partenariat fort
onv. Lok Promouvoir I'établissement et veiller a développer une dynamique de communication et
CNEAP d’attractivité
Durée de travail La fonction de chef(fe) d’établissement du Lycée de Kerbernez implique des liens étroits avec la
Temps plein Présidence du Lycée et une gouvernance spécifique liée a la Direction générale de la Fondation, au

CNEAP et a la Direction Diocésaine de I'Enseignement Catholique.

Salaire brut de base En tant que coeur historique de la Fondation Massé-Trévidy, le Lycée articule son projet avec le projet

Rémunération conventionnelle de la fondation et met I'accent particuliérement sur la dimension éducative et I'accueil de public en
Cadre dirigeant difficulté.
La fonction intégre également la direction du Golf de Kerbernez
Poste a pourvoir le e  Gestion du Golf d’application pédagogique (400 adhérents)
1% Septembre 2024 e Développement des liens entre le lycée et le golf dans une dimension pédagogique
e  Management des salariés administratifs et techniques
Date de publication e  Développement commercial de la structure
19/12/2023 Ainsi que la gestion du domaine de Kerbernez,
e  Gestion du domaine de 100 ha avec un parc, fructicetum, espaces naturels
Date limite de candidature : e  Développement d’activités pouvant servir de support pédagogique au lycée : vergers,
31/01/2024 maraichage, nouvelles cultures
e  Développement et animation d’un partenariat dynamique quant a la vie des terres du

EC | ENSEIGNEMENT | | domaine
29 CATHOLIQUE

/7 CNEAP
4

FINISTERE _.l.'-— Direction du Golf et gestion du domaine sont réalisés sous I'autorité du DG de la Fondation
Pour en savoir + site de I'établissement et de la Fondation : https://www.fmt.bzh
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Profil :

Dipléme de niveau 6 (minimum Licence, Maitrise) ou de niveau 7 (Master, Ingénieur).

Ayant 5 ans minimum d’expérience professionnelle soit dans I'enseignement professionnel ou
technique, et/ou en apprentissage et/ou formation continue, soit dans I'animation rurale ou
dans le développement agricole ou para-agricole.

Expérience de chef d’établissement ou expérience confirmée de directeur adjoint dans
I'enseignement exigée (agricole ou EN).

Missions :

Aptitude a fédérer les équipes autour de I'élaboration et la mise en ceuvre du projet
d’établissement en cohérence avec les projets de la Fondation, de I'Enseignement Catholique
et du CNEAP.

Mener avec discernement les objectifs de la lettre de mission diocésaine

Mener une démarche prospective pour permettre le développement et I'insertion d'un
établissement agricole catholique d’enseignement dans son environnement social et
professionnel, au service des jeunes (développement de I'apprentissage, élaboration de
partenariats)

Posséder la capacité a conjuguer les objectifs de la gestion a court terme et ceux de
I'anticipation et de I'innovation dans le cadre de I'Enseignement Catholique diocésain.

Merci d’envoyer vos candidatures a

- Au CNEAP (ref Kerbenez) : 277 rue Saint Jacques 75240 PARIS Cedex 05
ou a recrutement@cneap.fr

- Ala Fondation Massé Trévidy : Madame Gwenn TALEC, Directrice
générale adjointe, 39 rue de la providence ou gwenn.talec@fmt.bzh

- Direction de I'Enseignement Catholique du Finistere, 2 rue César Franck,
29196 QUIMPER CEDEX ou par mail : ddec29.secretariat-direction@e-
c.bzh




