DON BOSCO Educateur Spécialisé ou

Initier et développer les solidarités

OFFRE D'EMPLOI

(4

Pole Protection de ’Enfance
Appel a candidature

Unité Educative Brest Rive Droite

Assistant de Service Social (H/F)

CDD a 0.80 ETP
Du 01/04/2024 au 31/03/2025
SSSMO / PFS de Brest / SAEA BREST IROISE /

L’association Don Bosco, Association du secteur social et médico-social intervient sur le Nord
Finistére dans les registres des services aux personnes handicapées, de linclusion sociale et
professionnelle, de la formation, de la protection de I'enfance et de I'éducation a I'’environnement.
L’association recrute au sein du Péle Protection de I'Enfance sur I’Unité Educative Brest Rive Droite
pour

Les Services d’Accompagnement Educatif a I’Autonomie et le
Placement Familial Spécialisé de Brest :

Un Educateur Spécialisé ou un Assistante de Service Social (H/F)
Dans le cadre d’un CDD d’un an a 0.80 ETP

MISSIONS

Sous la Responsabilité de la Directrice et par délégation des Responsables De Service, vous collaborez
a la mise en ceuvre du projet d’établissement de chaque structure. Vos missions principales sont les
suivantes :

- Vous veillez a la sécurité, a la santé des jeunes et a la mobilisation des acteurs compétents.

- Vous élaborez et vous garantissez la mise en ceuvre des projets personnalisés.

- Vous vous impliquez dans le fonctionnement de chaque service, I'élaboration et la mise en
ceuvre du projet de service, le suivi des procédures et la démarche d’évaluation.

- Vous travaillez dans le cadre de partenariats que vous contribuez a entretenir et a développer.

- Pour les SAEA: Vous favorisez l'accés a la citoyenneté et a I'autonomie a travers un
accompagnement dans les domaines de I'acces au logement, de la scolarité, de l'insertion
professionnelle et de I'accés a la vie sociale.

- Pour le PFS: Vous Assurez I'accompagnement social et éducatif des jeunes accueillis en Famille
d’Accueil PFS, et vous contribuez a I'élaboration d’un projet d’accompagnement éducatif, en
mobilisant les ressources familiales, les Assistants Familiaux, et les partenaires. Vous menez
régulierement des entretiens avec les jeunes, les parents et les Assistants Familiaux, et vous
assurez un role de coordination/médiation entre les différentes parties prenantes : partenaires,
ASE, parents, jeune, Assistant Familial. Vous élaborez les calendriers trimestriels de visites
enfants/parents, et vous étes amené a encadrer des visites au PFS ou au domicile des parents.

NIVEAU ET COMPETENCES

Titulaire du Diplome d’Etat d’Educateur Spécialisé (ES) ou d’Assistant de Service Social (ASS), vous
disposez d’'une expérience professionnelle significative en Protection de I'Enfance.
Vous disposez des qualités requises pour ce poste :
e Connaissance du public accompagné et du secteur de la protection de I'enfance.
e Capacité a communiquer et a travailler en équipe pluridisciplinaire.



Initier et développer les solidarités

Statut : non cadre

U

Technique d’entretiens maitrisée.

Capacité d’écoute, d’observation, d’analyse, de synthése, et aisance
rédactionnelle.

Maitrise de 'outil informatique.

Disponibilité : visites possibles en soirée, possibilité de permanences les week-
ends.

Permis de conduire obligatoire.

CONDITIONS DE RECRUTEMENT

Temps de travail : 0.80 ETP
Poste a pourvoir : CDD a compter du 1°" avril 2024 pour une durée d’un an
Convention collective : CCN 66

Les candidatures (lettre de motivation + C.V) sont a adresser pour le 13 mars 2024 inclus a :

Madame la Directrice
Unité Educative Brest Rive Droite
2 cité Assolant - 29200 Brest
ue-brest-rivedroite@donbosco.asso.fr

La Commission de recrutement se réunira le mardi 19 mars 2024 apres-midi.
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