
 

 

 

 

 

 

 

 

 

La Fondation Massé-Trévidy, acteur 

social reconnu d’utilité publique, 

s’engage à faire avancer la réflexion 

et l’action en faveur des personnes 

en difficultés ou fragiles. La 

Fondation réalise des actions 

sociales, médico-sociales et 

éducatives dans le champ de 

l’économie sociale et solidaire, à 

savoir : enfance, famille, handicap, 

lutte contre les exclusions, logement 

social, formation et enseignement, 

personnes âgées, personnes 

dépendantes.  

Psychologue (H/ F) – CDD 1 mois  

EHPAD Prat Maria - Quimper 

Lieu d’exercice 
Quimper 

 
Type de contrat  

CDD 1 mois renouvelable 
 

Conv. Col.  
CCN 51 rénovée 

 
Durée de travail  

0.5 ETP 
 

Salaire brut de base avec prime 
Ségur hors ancienneté: 

1364.53 € 
 

Poste à pourvoir : 
Dès que possible 

 
              Date de publication  
                     04/03/2024 

 
Date de fin de candidature  

18/03/2024 
 

Merci de bien vouloir adresser votre candidature (CV + lettre de motivation) à  
Patrick CLERGET – Directeur Adjoint 

Résidence Prat Maria – 5, Allée Sarah Bernhardt – 29000 QUIMPER 
Soit par mail à : prat.maria@fmt.bzh 

Nos emplois sont accessibles à toutes personnes reconnues travailleurs handicapés. 

MISSIONS 

Le/la psychologue est affecté à l’EHPAD Prat Maria de Quimper. 

Ses missions sont auprès : 

Des résidents, pour : 

- Les accompagner selon les besoins tout au long de leur 
séjour. 

- Animer des groupes de paroles. 
- Mettre en place tout accompagnement favorisant leur 

épanouissement. 
- Evaluer les besoins et organiser des actions d’aide. 

 
Des familles, pour : 

- Les faire participer au recueil de vie de leur proche. 
- Les soutenir et les accompagner en cas de nécessité. 
- Les aider à comprendre les difficultés de leur parent. 

 
Des salariés, pour : 

- Les aider à analyser les situations et apporter des  
solutions pour améliorer le bien-être au travail et la prise 
en charge. 

- Participer à la mise en place d’analyse de pratique. 
- Assurer un rôle de formation 

 

PROFIL 

 Formation : Diplôme de Psychologue Clinicien 

 Expérience en EHPAD 

 Compétences/Aptitudes liées au poste : 

 Sens de l’écoute 

 Facilités relationnelles  

 Capacités pédagogiques 

 Connaissances du vieillissement et des troubles liés 
aux maladies neurodégénératives 
 

 


