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Dans le Finistère, Kan Ar Mor est engagée au service des personnes en situation de handicap et des
personnes âgées. Elle les accompagne dans leur parcours de vie et de santé afin de favoriser leur développement
personnel, leur épanouissement et leur insertion sociale et professionnelle.
Ainsi, 500 salariés accompagnent chaque jour 1 000 personnes dans les 29 établissements et services de
l'association (ESAT, Foyer d'hébergement (FAM/FV/UVE/UPHV), Résidence-autonomie, SAVS-SAMSAH) avec la
mise en œuvre d’actions personnalisées et la volonté de leur permettre la participation et la citoyenneté dans la
société.
Forte de ses spécificités et de son savoir-faire, l’association réunit des citoyens qui partagent leurs
compétences et leurs expériences afin de :
- Promouvoir le droit à l’intégration dans la société des personnes en situation de fragilité en raison de leur handicap,
de leur état de santé ou de leur âge ;
- Favoriser leur épanouissement par l’acquisition et le développement de l’autonomie ;
- Mettre en œuvre des actions qui soient ajustées aux attentes des personnes.

Missions
L' association Kan ar mor, partie prenante dans le cadre de la formation professionnelle, valorise et développe divers 
parcours de formation. Ainsi, un de ses engagements est de proposer chaque année (à ce jour, exclusivement au 
niveau des Foyers de vie et Foyers d’accueil médicalisés de l'association) et, pour la prochaine rentrée 
en septembre 2024 :

3 contrats d'apprentissages Éducateur Spécialisé (ES) - CDD de 34 mois

à Plomelin (1 contrat) - Foyer "Ker Odet"

à Rosporden (1 contrat) - Foyer "Les Etangs"

à Kernével (1 contrat) - Foyer "La Croix des Fleurs"

Contrat d'apprentissage 
Educateur Spécialisé (ES) (H/F)
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Missions (ES) :

vous garantissez l'accompagnement des personnes en situation de handicap vivant au sein des Foyers et
établissements d'accueil médicalisés en veillant à leur bien-être, au maintien et/ou au développement de leur
l'autonomie ;

vous mettez en place des actions individuelles et/ou collectives dans le but de favoriser l’intégration sociale,
l’inclusion vers les dispositifs de droit commun, la prévention et l’accès à l’information pour les personnes que vous
accompagnez ;

vous rédigez et évaluez les projets personnalisés co-construits avec les personnes que vous accompagnez ;

vous coordonnez les actions avec l'équipe socio-éducative, l’ensemble des partenaires sociaux, médico-sociaux,
sanitaires, secteur professionnel ;

au quotidien vous partagez des informations écrites sur supports informatisés à destination de vos collègues, des
personnes que vous accompagnez, de leurs familles et plus généralement de l'ensemble des partenaires
extérieurs.

Profil
Savoir-être :

vous avez envie de travailler en équipe pluridisciplinaire ;

vous faites preuve d'initiatives et de réactivité ;

vous êtes force de proposition et aimez prendre le temps d'être à l'écoute des autres ;

on vous connait pour votre sens de l'observation,vos capacités relationnelles, mais aussi pour votre adaptabilité ;

vous souhaitez laisser exprimer vos capacités d’analyse et de communication.

Pour postuler

Les candidatures, accompagnées d’une lettre de motivation et d’un curriculum vitae, sont à déposer jusqu'au
31/05/2024, sur notre site internet (www.kanarmor.fr), Rubrique EMPLOI ou cliquer ci dessous.
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Annonces générées par

Politique de Confidentialité

http://www.kanarmor.fr/
https://careers.flatchr.io/vacancy/w67mknkvq02dj120-contrat-dapprentissage-es/apply?
https://careers.flatchr.io/vacancy/w67mknkvq02dj120-contrat-dapprentissage-es/apply?
https://flatchr.io/
https://www.flatchr.io/privacy

	careers.flatchr.io
	KAN AR MOR | Contrat d'apprentissage ES


