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RECRUTE 

Pour son service départemental d’investigation éducative 

1 psychologue (H/F)  

0.80 ETP en CDI à pourvoir dès que possible dans le cadre d’une 

mobilité interne  
 
 

CONTEXTE D’INTERVENTION ET ENVIRONNEMENT 
Service éducatif spécialisé dans les mesures judiciaires d’investigation éducative (civil et pénal) auprès de 

mineurs de 0 à 18 ans en situation de danger ou risque de danger ; 

Le psychologue (H/F) exerce son activité au sein d’une équipe éducative sous la responsabilité du cadre de 

direction.  

MISSIONS 
Dans le cadre du projet de service et selon une dynamique interdisciplinaire, interinstitutionnelle et partenariale, 

le psychologue (H/F) contribue à la mise en œuvre des mesures judicaires d’investigation éducative. Le 

psychologue (H/F) exerce une mission d’évaluation de la personnalité du mineur et de la situation familiale en 

prenant en compte leur environnement social.  Il (Elle) apporte un soutien aux familles en mobilisant ses 

ressources vers une dynamique de changement. Son action constitue une aide à la décision des magistrats. 

ACTIVITES DU POSTE 
 Informer le mineur et la famille de ses modalités d’intervention ; 
 Conduire des entretiens individuels et familiaux au sein du service, le cas échéant à domicile ou dans tout 

lieu propice à l’échange ; 
 Proposer une écoute individuelle ou collective et soutenir la parole afin de favoriser une compréhension 

par les mineurs et leurs familles des difficultés rencontrées ; 
 Concourir à la rédaction des rapports professionnels en vue de contribuer au développement et à l’aide à 

la décision judiciaire ; 
 Rédiger des écrits professionnels ; 
 Restituer au mineur et à sa famille les éléments de compréhension et les propositions transmises au 

magistrat. 

 

COMPETENCES ATTENDUES 
 Bonne connaissance des dispositifs judiciaires et administratifs de protection de l’enfance 
 Connaissances du développement de l’enfant 
 Bonnes capacités d’analyse clinique et de synthèse 
 Bonnes capacités rédactionnelles 
 Capacités à s’intégrer en équipe pluridisciplinaire et en réseau 
 Expérience de travail en investigation éducative appréciée 
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PROFIL 

     DESS psychologie exigé avec expérience minimum de 3 années en protection de l’enfance. 

 

 

MODALITÉS DU CONTRAT 
0.80 ETP en CDI à pourvoir dès que possible 
Poste basé sur l’antenne de Lorient avec interventions possibles sur l’antenne de Vannes et l’ensemble 
du département 

Rémunération selon Convention Collective du 15 mars 1966 

 

 

Candidature (CV et lettre de motivation) à adresser par courrier électronique uniquement 

dpsdirection@sauvegarde56.org   

À Monsieur Jean-Michel GUILLO, directeur du Dispositif de Prévention Sociale  

Au plus tard le vendredi 14 avril 2024  
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